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	Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


PROTOKÓŁ Z PRZEPROWADZONEGO NABORU 
NA STANOWISKO  PRACOWNIKA SOCJALNEGO
 W OŚRODKU POMOCY SPOŁECZNEJ W PODEGRODZIU

Pracownik Socjalny
stanowisko pracy współfinansowane przez Unię Europejską  
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
                                               

1. W wyniku ogłoszenia o naborze na w/w stanowisko pracy ofertę przesłało dziewiętnastu kandydatów.
2. Po dokonaniu selekcji aplikacji wybrano następujących kandydatów, którzy spełniają kryteria określone w ogłoszeniu o naborze: 

- Iwona Stypuła zam. Podłopień 
- Marcin Trzeciak zam. Męcina 
- Sylwia Wójtowicz zam. Limanowa

3. - Agnieszka Sopata zam. Łukowica 
4. Zastosowano następujące metody naboru:

przesłanie informacji o naborze do Sądeckiego Urzędu Pracy w Nowym Sączu, Powiatowego Urzędu Pracy dla powiatu nowosądeckiego, Powiatowego Urzędu Pracy dla powiatu limanowskiego oraz ogłoszenie na stronie internetowej Urzędu Gminy Podegrodzie  


5. Techniki naboru:


· wstępna selekcja kandydatów – analiza dokumentów aplikacyjnych

· końcowa selekcja – rozmowa kwalifikacyjna


6. Uwagi:

Ustalono z Kandydatami termin przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej – 5 grudzień 2011 r.
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